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ANEXA
CRITERII SI OBIECTIVE DE PERFORMANTA 31.12.2024
2024
Grad de

S . indeplinire a

N : _ Grad de | Coeficient | criteriiior si
% | criterii de performanta B Obiective de performanta UM BVC2024 | pealizat | indeplinite |  de | obiectivelor de

c s . . APROBAT Ordin | . 05 o0y (%) | ponderare | performanta

: - . 809 2024 ; {col. 5xcol.6)

. : (%)

0 . : 1 . . 2 . 3 4 5 5 7
1|Piati restante Reducerea volumului de plati restante *(in preturi curente) mii lei 49750 81079 61,36 0,20 12,27
2|Creante resfante Reducerea volumului de creante restante *(in preturi curente) mii lei 180 64 281,25 0,20 56,25

Productivitatea munci Cresterea productivitatii muncii in unitati valorice ** mi .
3 . . - Aleifsalariat 199 97 48,74 0,20 9,75
4| Cresterea cifrel de afaceri  |Cresterea ciffel de afaceri* lei 24939 18543 54,16 0,20 10,83
5|Rezultatul brut _ {Realizarea rezultatului brut{+/-y=* . . mii lej : -2860 -25088 54,71 0,20 . 10,94
TOTAL-Gradul global de indeplinire al criteriilor si obiectivelor de performanta {surna valoriler din col.7) 1.00 100.04

*Pentru aceste obiective de performanta, gradul de indeplinire se va calcula prin refatia : col.(5)= col.3/col 4 comparativ cu BVC anului curent
**Pentru aceste obiective de performanta, gradul de indeplinire se va calcula prin relatia : col.{(5)= col.4/col.3 comparativ cu BVC anului curent
**Pentru acest obiectiv de performanta gradul de indeplinire se va calcuia astfel: [{Venituri totale/Cheltuieli tofale)*100] comparativ cu BVC anului curent
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